OUVRIR LES YEUX, SERRER ET LEVER LES POINGS

LUTTER EFFICACEMENT
METTONS LE CAPITALISME A LA RETRAITE
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En réalité I'Etat agit de maniere purePire encore : de toutes les rlchess%c,mpS partiel ont contribué de facons
ment idéologique en préservant leproduite en France (Produit Intériequnjugué 3 la baisse de la part des re-
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tionaux, des actionnaires et du MEjourd’hui, selon I'INSEE, 9.3 % deS’y ajoute aussi toué les grignotages.,
DEF toujours en pointe dans la luttenoins qu’en 1983,. Ce sont donc d8es 4 cotés du salariat : Faugmentation
des classes: il fait en sorte que lek20 a 170 milliards qui ont ripés dl{milatérale des cotisatiohs retraite et de
retraites des travailleurs s’amenuisentitavail vers le capital... autant qui v eur durée pour percevoir moins de
- afin de contraindre les salarié-e-s quiux actionnaires au détriments de NQS 1aire différé et en matiere de santé -
en ont les moyens a épargner dans deslaires et retraites pour les mal conj- force de frar;chises médicales de‘
fonds de retraites complémentaire plgrenants. Des coups de pieds au cul %‘éremboursements de dépasser’nents
cés sur les marchés financiers se perdent ... d'honoraires qui cc')mprend encore le
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co(t de leur pension. inhabituellement basse). En faitVerreux et le FMI lappuie via
Les salarié-s devront soit finir leurs l'amplitude de cette évolution etl’exigence de plans de rigueur de con-
jours avec une retraite de misere soit I'éventail des pays concernés n'ont Pa%a it avec les agences de notation alibi :
continuer a perdre leur vie a la ga- de précédent dans les 45 demiéret?ouver Perreur ! :
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L'IMPOSSIBLE FRONT COMMUN :

23 mars, 1° mai, 27 mai : ca va durer longtemps 2

Les acquis sociaux subsistants aprés les contmenré$ de 1993, 1995, 2003 et 2007 seront-ils maisteans le
contexte stratégique intersyndicale ?

La stratégie des temps forts des directions cordéeie a fait long feu pour se convertir en tempstsnen nuisant
méme a I'avénement d’un mouvement social fort coroméespérait au printemps 2009 de concert avestritégie
gagnante de nos freres et sceurs antillais.

D’évidence les confédérations syndicales traditdles se sont encore laissées berner en voulardligem
I'exaspération sociale , volontairement ou parirdés appareils politiques alternatifs, mais tavgodans le refus
d’outrepasser la légitimité républicaine instituB#es accompagnent les calendriers et les stegégilitiques gou-
vernementales sans vouloir exercer de dominande seirain social.

Comme a I'accoutumeé I'espoir et la véritable résise viendra de notre volonté d’agir dans un fommmun avec
tous ceux et celles qui dans les syndicats, orghois politiques, monde associatif, sans papidr@meurs, RSA et
rmistes, et avec tous les citoyens conscients dedauction des acquis issus de la Résistance let [dbération qui
refusent d’entériner une nouvelle défaite surédsaites : La protection sociale nous appartiegfendons 13,
RESISTONS ! DECIDONS TOUS ENSEMBLE D’'OCCUPER LES CENTRES DE SECURITE SOCIALE !

PASSER A L' ACTION MAINTENANT

Le hold-up sur le partage des richesses que naukligons doit cesser : les patrons, les actiomairées banquiers
nous volent. Exigeons le juste partage des rickesseconstruisant ensemble avec les vraies foreqwatres, la
greve générale dans une logique radicalement iavers

% Droit a la retraite a 55 ans pour toutes et tausg la totalité des droits quelle que soit la duté cotisation...et
avec I'embauche correspondant aux emplois libérés ;

& Abolition de toutes les formes de capitalisatifam@s de pension, »plan d’épargne salariale voil@nta.)qui gan-
grenent déja le systéme actuel ;

% Egalisation et revalorisation des retraites ;

% Financement des retraites en annulant les exomésadt en augmentant les cotisations socialesttonmat : il faut
étre « réaliste » et « faire des sacrifices »a@g®nnaires peuvent se serrer la ceinture, paalagé-e-s :

% Refus de la cogestion comme de I'étatisation dgamsmes sociaux (sécu, assurance-chdémage, etaégppro-
priation par les assurés sociaux de leur gesties.ddministrateurs devant étre élus, rendre codgpleur mandat et
étre révocable par ceux qui les ont élus.

NOTRE AVENIR N'EST PAS A VENDRE
5 BONNES RAISONS DE LUTTER CONTRE CETTE NOUVELLE « REFORME » DES RETRAITES :
1/ Parce qu'elle parle de tout sauf de la redistribution des retraites
2/ Parce que le déficit annoncé est un mensonge
3/ Parce que derriére la réforme, ce sont les fonds de pensions qui guettent
%/ Parce qu'clle est aussi parfaitement idéologique
5/ Parce que le capitalisme n'est plus supportable
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